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REUNION ORDINARIA DE ASAMBLEA GENERAL de Bogotd

ACTA No. 020

En la ciudad de Bogota, D.C., a los 26 dias del mes de marzo del afio dos mil veintidds (2022), siendo las 9:30 AM, se
celebro la reunion Ordinaria de Asamblea General de SINERGIAS ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LA SALUD Y EL
DESARROLLO SOCIAL, de manera no presencial. El orden del dia se llevé a cabo conforme lo informado en la
convocatoria enviada por el representante legal de acuerdo con lo establecido en los estatutos de fa Asociacion.

1. Verificacién deil quérum

2. Nombramientc de presidente y secretario

3. Informe del director

4. Presentacion y aprobacion de estados financieros aiio 2021

5. Ejecucion excedentes de la vigencia 2020 en el afio 2021

6. Presentacion valor excedentes con corte 31 de diciembre de 2021

7. Presentacion y aprobacion de presupuesto vigencia 2022

9. Otorgacion de poder al director para solicitar ante la DIAN la renovacion de la permanencia de la organizacién en el
régimen especial.

10. Eleccion o reeleccion de junta directiva periodo 2022-2023
11. Plan de accidn vigencia 2022

12. Proposiciones y varios

13. Elaboracién, lectura y aprobacion del acta

i
!

DESARROLLO DEL DIA

|
1. VERIFICACION DEL QUORUM }

El Representante Legal informa a los participantes que estan presentes los siguientes Socios:

1 | Bermidez Portilla Diana Zeudy 37.557.684
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79,505.676
4 | Mahecha Rubi¢ Dany 51.903.199
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191
6 | Montoya Chica Pablo José 80,502.541
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52,240,762
9 | Gonzalez Marin Jorge Eliecer 10.016.581
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961

El Representante Legal informa a los participantes que los siguientes socios no estan presentes el seffor Jorge Eliecer
Gonzalez Marin sin otorgar poder de representacion a ninguno de los miembros, y Sandra Elizabeth Pifieros quien otorgd
poder de representacion a Andrea Parra.

b e e e}
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Se informa a la Asamblea que Claudia Ortiz Celis, actual directora Administrativa y Financiera, y Maﬁlmﬁ%m&én

- Contadora de Sinergias, han sido invitadas para que rindan los respectivos informes segun sus roles dentro de la
organizacion.

2. NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION

Con la siguiente votacion:

Nombre cc Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermudez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 9
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.614.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 9
7 | Piferos Ortiz Sandra Efizabeth 51.957.885 1
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1
9 | Gonzélez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1
Total 9 0

Fueron elegidos como presidenta Andrea Liliana Parra Fonseca y como secretaria Claudia Patricia Ortiz Celis.
3. _INFORME DEL DIRECTOR
Se presenta el informe de gestion para la vigencia 2021

a) Evolucion de la Asociacion

SINERGIAS-ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LA SALUD Y EL DESARROLLO SOCIAL, para llevar a cabo el desarrollo
de los diferentes proyectos durante la vigencia 2021, se recibieron ingresos por un total de $1,840,174,426; originados
principalmente en virtud de los convenios con CLUA - Climate And Land Use Alliance, Direct Relief, Falck Danmarck A/S,
GlaxoSmithKline Service Unlimited, OIM - Organizacion Internacional para las Migraciones, Merck Sharp & Dohme Corp,
ACT - Amazon Conservation Team, Fundacion Exito, Fundacion Probitas e Internews Health Journalism Network (HJN)
recursos que fueron debidamente soportados a cada uno de los financiadores de acuerdo a los parametros de legalizacion.

Durante este afio se reconocieron como ingresos operacionales, los Rendimientos Financieros por $11.205.413; esto en
razon al origen y destino en actividades propias de la actividad meritoria que desarrolla Sinergias.

Pablo Montoya, Director de Sinergias informa sobre la gestion de recursos durante la vigencia, los proyectos y convenios
ejecutados y los que se encuentran en curso para 2022, de igual manera presenta los proyectos que fueron ejecutados
durante la vigencia 2021, dando precision en las actividades, alcance y logros en términos de impacto a la comunidad en
cada uno de los proyectos.
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b) Situacion Juridica de Bogntd

La Asociacion cumplio satisfactoriamente con los deberes y con fas obligaciones propias de aquelias responsabilidades
derivadas legalmente en el desarrollo de su objeto social.

A la fecha no posee litigios ni en pro 0 en contra en materia legal laboral.

Se mantiene la solicitud y trdmite ante la DIAN la permanecia en el Régimen Especial, la cual se debe actualizar de forma
anual.

¢} Situacién Administrativa

En la vigencia 2021 se cont6 con el equipo directivo y administrativo necesario para el cumplimiento del objeto social, y se
organiz6 de la siguiente forma: Director General, Directora Administrativa, Contadora, Analista financiera, Auxiliar Contable,
Auxiliar Administrativo en Mitl. Los contratos de arrendamiento y técnicos de apoyo fueron cancelados oportunamente sin
presentar ningln tipo de incumplimiento. Al mismo tiempo se recibié la asesoria de una experta para el seguimiento en fa
implementacién del Sistema de Seguridad y Salud en €| Trabajo.

Pablo Montoya presenta informe y recomendaciones de la auditoria institucional realizada por la firma CIP consultores, en
la cual se auditaron los procesos financieros y administrativos de la organizacion.

d) Cumplimiento de la Ley 603 de 2000
La Asociacion para el manejo de su sistema de informacion y efaboracién de tareas rutinarias adquirié los equipos de
computo necesarios.

Para el manejo de |a contabilidad, fa Organizacion cuenta con el programa contable Helisa con su respectiva licencia y con
las licencias de Office individuales para los equipos de las areas administrativa y técnica de la organizacion.

e} Cumplimiento del decreto 3022 de 2013 (implementacidn NIIF).
La Asociacién implement6 las NIIF en fa vigencia 2015 y en la vigencia 2021 cumplié con los requisitos legales para su
implementacion y los estados financieros fueron bajo normas internacionales financieras. Por necesidad y nuevas
disposiciones legales de acuerdo a la reforma tributaria se realizan modificaciones e inclusiones a las politicas contables.

f) Cumplimiento del decreto 1072 de 2015 (Implementacion Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo), y
la Resolucién 1111 de 2017
La Asociacion continud con la implementacion el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la
normatividad vigente y se encuentra comprometida con su mantenimiento y continuidad. Se presenta informe de rendicién
de cuentas en seguridad-y salud en el trabajo de la vigencia 2021 y presupuesto para la vigencia 2022.

g) Otros Aspectos
Posterior al ejercicio 2021, fa Asociacion ha tomado las medidas necesarias, con miras a la contratacion de personal,
implementando nuevas estrategias y la tendencia a mantener controlados los niveles de gastos del area técnica y
administrativa,

Con la siguiente votacidn:
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Nombre cc Voto a Favor | Votoen Contra

1 | Bermiidez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1

2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1

3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1

4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1

5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1

6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1

7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 i

8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1

9 | Gonzélez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1

Total 9 0

Fue aprobado el Informe de Gestion presentado por el Director General — Pablo Montoya.

4. PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS ANO 2021

Marisol Manzanares Leon, Contadora de Ia Asociacion presenta los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2021;
los cuales fueros revisados previamente por el director general y la directora Administrativa y presentados ante Junta
Directiva.

La suscrita Contadora Plblica de SINERGIAS-ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LA SALUD Y EL DESARROLLO
SOCIAL certifica que los Estados Financieros junto con las Notas y Revelaciones fueron elaboradas con base en las NIIF,
aplicadas uniformemente, asegurando que presentan razonablemente la situacion financiera al 31 de diciembre de 2021,
conforme a la siguiente descripcion:

El Estado de situacion Financiera presenta las siguientes cifras:

Valor total Activos $2,456,467,072; Pasivos $1.897.872.800; y Patrimonio $ 558.594.272

El Estado de Resultados presenta las siguientes cifras:

Ingresos Totales $1.840.174.426 Gastos Totales $1.675.265.689; Impuesto de renta $73.000 Excedente $164.835.737

Con la siguiente votacion:

Nombre cC Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermidez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 i
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1

Acta No. 020 Reunién Ordinaria Asamblea General ~ marzo 26 de 2022
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5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 i C22 de Bogots
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1
9 | Gonzalez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1
Total 9 0

Fueron aprobados los estados financieros de la organizacion de la vigencia 2021.
5. EJECUCION EXCEDENTES DE LA VIGENCIA 2020

El Director General rinde informe de la ejecucion de los excedentes correspondientes a la vigencia 2020 acorde con las
decisiones de la Asamblea General y justifica los valores presentados en estados financieros de la vigencia 2021.

Por parte del director se explica la ejecucion de excedentes de la vigencia 2020, presentando informe detallado de su
ejecucion por rubro el cual hace parte integral de esta acta y en el que se detalla la ejecucion total por $14.674.251.

REPOSICION EQUIPOS DE COMPUTO 5,000,000 -
IMPRESION MATERIALES - 135,040
GASTOS DE VIAJE - 3,864,960
DIVULGACION- ESTRATEGIA GESTION PROYECTOS 4,000,000 4,000,000
ADECUACION ESPACIOS DE TRABAJO OFICINA BOGOTA - 24,951
ADECUACION ESPACIOS DE TRABAJO OFICINA MITU - 1,749,300
HONORARIOS SISTEMA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - 3,900,000
APOYO LOGISTICO-CONECTIVIDAD-TELETRABAJO 5,674,251 5,674,251
Total general 14,674,251 9,674,251

De igual manera se informa a la Asamblea General que al cierre de la vigencia 2021, la Reserva - Asignacion Permanente
presenta un saldo de $380.249.347, como se detalla a continuacion:

VALUK

2014 264,985,347
2015 20,000,000
2016 15,000,000
(Decreto 4400 de 2004)  SUBTOTAL 299,985,347

ActaNo. 020 Reunion Ordinaria Asamblea General - marzo 26 de 2022
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2017 60,014,652 o
2018 15,249,348
2020 5,000,000

(Decreto 2150 de 2017) SUBTOTAL 80,264,000

Se informa a la Asamblea General los términos para efectos de ejecucion de excedentes de las vigencias 2017, 2018, y
2020 cuyo plazo es de 5 afios (Decreto 2150 de 2017). Los miembros de la Asamblea General proponen hacer la revision
de costos tanto para la compra de una sede de Sinergias, asi como otros costos de mantenimiento y tributario (impuestos
y valorizaciones) que generaria. Esta informacion debera ser presentada a la Asamblea en reunion extraordinaria a mas
tardar en el mes de mayo de 2022.

La Asamblea aprueba la ejecucion de los excedentes correspondientes a la vigencia 2020. De igual manera aprueba la
ampliacion del plazo a 5 aiios, del rubro Adquisicion de Activos no ejecutado por $5.000.000 en esta vigencia; se autoriza
trasladar este monto a la asignacion permanente destinada a la adquisicion de la oficina para uso de Sinergias.

Destino de excedentes Valor | Plazo de ejecucion
Reposicion de Equipos de Computo | $5.000.000 12 meses
Con la siguiente votacion:

Nombre cC Voto a Favor | Voto en Contra

1 | Bermidez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 9

2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1

3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1

4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1

5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1

6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1

7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1

8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1

9 | Gonzalez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A

10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1

Total 9 0

Fue aprobada la ejecucion de excedentes correspondientes a la vigencia 2020 ejecutados en la vigencia 2021, y el traslado
del saldo no ejecutado a la asignacion permanente destinada a la adquisicion de la oficina para uso de Sinergias.

Acta No. 020 Reunion Ordinaria Asamblea General - marzo 26 de 2022
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6. PRESENTACION EXCEDENTES CON CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Se revisa el valor de los excedentes resultantes de la vigencia 2021 por valor de $14.674.251. El Director General pone a
consideracion de todos los miembros de la asamblea la siguiente propuesta:

DESTINO DE EXCEDENTES VALOR PLAZO DE EJECUCION
Climate And Land Use Alliance $  3.887.076 i
Direct Relief $  26.792.949 e
Fundacion Exito $ 15.311.141 2
Minciencias $ 83.953.719 e
Organizacion Nacional De Los Pueblos Indigenas De La Amazonia Colombiana — Opiac | $§  32.871.228 G
Sinergias (Inversion en Proyectos Propios) $ 2.019.624 2
TOTAL EXCEDENTES 2021 | $ 164.835.737

Con la siguiente votacion:

Nombre cC Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermudez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany §1.903.199 1
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1
9 | Gonzélez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1
Total 9 0

Fue aprobada la ejecucion de excedentes de la vigencia 2021 por valor de $164.835.737, los cuales se ejecutaran durante
la vigencia 2022. En caso de no ser ejecutados en su totalidad los rubros aqui detallados seran trasladados a la Asignacion
Permanente con el objetivo de adquirir un inmueble para el funcionamiento de la oficina.

Acta No. 020 Reunion Ordinaria Asamblea General — marzo 26 de 2022
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7. PRESENTACION Y APROBACION PRESUPUESTO VIGENCIA 2021 + de Bogots

El director presenta el presupuesto general para vigencia 2021 por un valor total de $2.974.391.382 el cual esta elaborado
sobre los convenios y contratos ya legalizados e ingresos proyectados de acuerdo con las propuestas presentadas a los
diferentes financiadores. el cual se detalla a continuacion:

Presupuesto de ingresos seguros (contratos y convenios ya firmados) $2.762.355.645
Rendimientos financieros proyectados en la vigencia $47.200.000
Excedentes vigencia 2019 $164.835.737

Se anexa documento de presupuesto detallado vigencia 2022 y se explica a cada uno de los miembros de la Asamblea
General la procedencia de los ingresos y la programacion de su ejecucion segun las condiciones de los diferentes
financiadores.

Con la siguiente votacion:

Nombre cc Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermidez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1
§ | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1
9 | Gonzalez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.267.961 1
Total 9 0

Fue aprobado el presupuesto de ingresos y egresos para la vigencia 2022.

8. OTORGACION DE PODER AL DIRECTOR PARA SOLICITAR ANTE LA DIAN LA RENOVACION DE LA

PERMANENCIA DE LA ORGANIZACION EN EL REGIMEN ESPECIAL

La presidenta de la asamblea. Ana Judith Blanco Rojas. concede la palabra a Marisol Manzanares quien explica que de
acuerdo a la normatividad vigente Ley 1819 de 2016 y Decreto 2150 de 2017 las organizaciones que se encuentran en el
Régimen Tributario Especial deben tramitar ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales la actualizacion de la
permanencia en este Régimen bajo los parametros establecidos en dicha normatividad; por tal motivo se solicita a todos
los miembros autorizacién para que Pablo José Montoya Chica. actual Director General lieve a cabo dicho tramite.

Con la siguiente votacion:

No. 020 Reunion Ordinaria Asamblea General — marzo 26 de 2022
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Nombre cc Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermudez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1
9 | Gonzalez Marin Jorge Eligoer 10.016.581 N/A
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1
Total 9 0

Se otorga poder a PABLO JOSE MONTOYA CHICA para realizar el tramite de actualizacion de permanencia en Régimen
Tributario Especial ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales.

9. ELECCION O REELECCION DE JUNTA DIRECTIVA PERIODO 2022-2023

Por parte de la presidenta de la reunion se presenta la Junta directiva actual y se resume su gestion realizada durante la
vigencia 2021.

Se indaga con los demas miembros su voluntad de continuar en la junta directiva por un periodo de 2 afios mas para las
vigencias 2022 y 2023; teniendo como respuesta unanime la voluntad de todos en continuar.

Asi mismo ante la renuncia de la Sefiora Patricia Reyes en la Asamblea pasada se presenta a la Sefiora Maria Jose
Montoya, como nuevo miembro de la junta directiva, decisién que evalla la Asamblea con la siguiente votacion:

Nombre cc Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermuldez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Piferos Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 i
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1
9 | Gonzalez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 NIA
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1
Total 9 0

_ 00 Reuni Ordinari Asamble Ge - '

Pagina 9 de 12




234
SINERGIAS ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LA SALUD Y EL DESARROLLQ SQCIAL - -

LAO04 : ACTAS
derg::ercic

Fue aprobada por parte de la Asamblea la eleccion de la Sefiora Maria Jose Montoya como nuevo%mdjaéﬂﬁmﬁa la
Junta Directiva para la vigencia 2022-2023.

Posterior a la verificacion de la carta de intencion de continuar en la junta Directiva para el periodo 2022-2023 y propuesta
de cada uno se propone la conformacion de la Junta Directiva con los siguientes candidatos y cargos.

Nombre Nacionalidad No. de Documento Cargo
Maria Camila Rodriguez Colombia c.c. 1018406358 de Bogota Presidenta
Rosalina Margarita Sanchez | Colombia c.c. 52210762 de Bogota Secretaria
Coavas
Maria Jose Montoya Colombia C.C.1.020.745.739 de Bogota Vocal
Diana Zeudy BermUdez Colombia c.c. 37557684 de Bucaramanga | Suplente 1
Wendy Lynn Johnson Estados Unidos Pasaporte 488685318 Suplente 2
Pablo Andrés Martinez Silva | Colombia 13514191 de Bucaramanga Suplente 3

Con la siguiente votacion:

Nombre cc Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermidez Poriilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 9
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1
9 | Gonzalez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1
Total 9 0

Fue aprobada por parte de la Asamblea la reeleccion de la junta la Junta Directiva para la vigencia 2022-2023.

10. PLAN DE ACCION VIGENCIA 2022

La presidenta de la reunion da la palabra al director para presentar a la Asamblea el plan de accion para el afo 2022.

Se presentan a la asamblea los financiadores y socios estratégicos para la vigencia 2022. entre los que se encuentran la
organizacién danesa Falck. Fundacion Probitas. NOUS CIMS. Merck. Internews. Banco Mundial y OPIAC. Con estas
entidades se estan trabajando proyectos.

Pablo Montoya manifiesta que el plan de accién va de la mano con el plan estratégico de la organizacion.
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También plantea la continuidad en el trabajo del plan de mercadeo y el plan de incidencia. para lo &;aﬁﬁ@ﬁ@ﬁkcar
un perfil profesional idoneo para el apoyo de la organizacion en este tema.

Con la siguiente votacion

Nombre cc Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermudez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1
8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1

9 | Gonzélez Marin Jorge Eliecer 10.016.581 N/A

10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1

Total 9 0

Fue aprobada por parte de la Asamblea el plan de accion para la vigencia 2022 presentado por Pablo Montoya.

11. PROPOSICIONES Y VARIOS

No se presentan proposiciones y varios.

12. ELABORACION. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION

Siendo la 12:17 m. se decreta un receso de 45 minutos para elaborar la presente Acta. transcurrido este tiempo la secretaria
de la Asamblea General dio lectura a la presente acta. siendo aprobada con la siguiente votacion:

Con la siguiente votacion
Nombre cc Voto a Favor | Voto en Contra
1 | Bermidez Portilla Diana Zeudy 37.577.684 1
2 | Blanco Rojas Ana Judith 63.479.264 1
3 | Franky Calvo Carlos Eduardo 79.505.676 1
4 | Mahecha Rubio Dany 51.903.199 1
5 | Martinez Silva Pablo Andrés 13.514.191 1
6 | Montoya Chica Pablo José 80.502.541 1
7 | Pifieros Ortiz Sandra Elizabeth 51.957.885 1
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8 | Sanchez Coavas Rosalina Margarita 52.210.762 1 e Bogoté
9 | Gonzélez Marin Jorge Eliecer 10,016,581 NIA
10 | Parra Fonseca Andrea Liliana 52.257.961 1
‘ Total 8 0

Suscriben la presente Acta: ;
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ANDREA LILIANA PARRA F ECA CLAUDIA PATRICIA ORTIZ CELIS

Presidenta Secretaria
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